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The knoweldges are the key

- Pour les femmes qui se retrouvent loin de chez elles, installées dans des camps de fortune, le simple fait
d’aller aux toilettes ou de chercher du bois de chauffage peut s’avérer dangereux. Leur inscription en
tant que réfugiées peut également poser probléme, puisqu’elles sont plus susceptibles d'étre
analphabetes et ont rarement les papiers d’identité nécessaires.
- Au-dela de I'éducation, il faut systématiser la formation de qualité pour disposer d’une main-d’ceuvre
compétente. Méme pour les femmes victimes des conflits.
- 60% des déces maternels évitables surviennent dans des situations de déplacement ou de conflit.
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Inleiding

Sustainable Development Goals: Werelddoelen voor duurzame ontwikkeling. Een einde aan
extreme armoede, ongelijkheid, onrecht en klimaatverandering. Dat is de kern van de Duurzame
Ontwikkelingsdoelen (SDG’s). De 193 lidstaten van de Verenigde Naties (VN) hebben deze
ontwikkelingsagenda voor 2015 - 2030 vastgesteld. De agenda bestaat uit 17 doelen. Deze SDG’s
heten voluit de Sustainable Development Goals maar worden vaak afgekort naar SDG'’s. Zij gelden
in alle landen en voor alle mensen. Onze stichting GIRIWANYU doet ook mee om tegelijkertijd de
slachtoffers van de conflicten te beschermen en de vrouwenrechten te versterken.

Onze stichting herkent zich de 17 duurzame ontwikkelingsdoen van VN-2030. Met speciale
aandacht op de 5 doelen: De Giriw-doelen

De helft van de 700 miljoen mensen leeft van €0,60 of minder per dag. Het is het enige
werelddeel dat armer is geworden in de afgelopen 25 jaar ondanks de vooruitgang in
technologie, kennis en handel in andere regio's. Afrikanen werken hard om hun eigen bestaan te
verbeteren en genoeg eten te hebben voor hun eigen familie. Maar de benodigde competenties
en vaardigheid missen. Veel Afrikaanse vrouwen die op of onder de armoedegrens leven, zien
zich gedwongen hun lichaam te verkopen om de eindjes aan elkaar te kunnen knopen. De
vrouwen merken niets van de vele armoedebestrijdingsprogramma’s die op papier in hun landen
bestaan. Vrouwen in vluchtelingenkampen in Burundi, Kenya, Tanzania, Rwanda, Congo, etc.
zoeken noodgedwongen ‘beschermers’ om te overleven. Sinds 2000 zijn er nieuwe problemen die
om een mondiale aanpak vragen. Denk aan groeiende ongelijkheid, de rechten van vrouwen en
meisjes, vrede en veiligheid en klimaatverandering. Zo is de stichting geboren. Gezondheid en
armoede van de vluchtelingen of andere slachtoffers van conflicten hangen sterk met elkaar samen.
Arme mensen hebben een grotere kans op gezondheidsproblemen. Door geldgebrek is er minder
geld voor gezonde voeding, gaan mensen minder snel naar de dokter en is er minder geld voor
bijvoorbeeld sporten. Schulden en armoede geven ook veel stress en veel stress leidt vaak tot
gezondheidsklachten. Andersom geldt de relatie ook. Mensen met gezondheidsproblemen komen
vaak voor flinke uitgaven te staan, waardoor ze in financiéle problemen kunnen komen. Mensen uit
een huishouden met een inkomen onder de armoedegrens leven korter dan mensen met een hoger
inkomen.

Oprichting / historie van GIRIWANYU

De SDG'’s zijn een vervolg op Millennium Ontwikkelingsdoelen (Millennium Development Goals -
MDG'’s) uit 2000. Deze MDG’s hebben ervoor gezorgd dat:

. er de helft minder armoede in de wereld is;

o het percentage kinderen dat basisonderwijs krijgt steeg tot 90 procent;
. er bijna de helft minder kindersterfte is;

. een einde kwam aan de opmars van malaria en TBC;

o 2,3 miljard mensen sinds 2000 toegang kregen tot schoon drinkwater.
Doelstelling

Onze stichting heeft zich als doel gesteld:

1. De Stichting heeft als doel:

1.1- het verlenen van hulp aan kwetsbaren wereldwijd mat als doel het bereiken van een duurzame
en rechtvaardige wereld zonder armoede;

1.2- het samenwerken met allerhande organisaties en/ of particulieren om wereldvrede te bereiken
en mensenrechten te bevorderen;
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1.3- het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin
verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.

2. De stichting tracht haar doel:

onder meer te verwezenlijken door het verlenen van (in)direct hulp aan kwetsbaren en/of aan
gemeenschap waarvan zij deel uitmaken.

Onze Visie

Stichting GIRIWANYU kenmerkt zich, doordat het een kleine organisatie is met een wereldwijde
ambitie, dat direct wil bijdragen aan een rechtvaardige wereld zonder armoede.

Onze Missie

Onze stichting probeert haar visie te verwezenlijken door middel van financiéle ondersteuning de
meest kwetsbaren te helpen, waardoor ze de steun krijgen voor hun primaire behoeften.

Wat zijn de kernactiviteiten van de organisatie?

e het bevorderen en steunen van ontwikkeling door structurele armoedebestrijding door de
strategische GIRIW-programma uit te voeren.

o Afrika heeft capaciteitsversterking nodig om de slachtoffers van conflicten en armoede te steunen
en ook nieuwe conflicten te voorkomen. De stichting gelooft dat, in brede samenwerking kun je van
elkaar leren en elkaars kennis en vaardigheden 'poolen'. Het voorkomt ook het meermalen
'uitvinden van het wiel'.

¢ Mensenrechten: Het bevorderen van persoonlijke contacten en ontmoetingen tussen inwoners.
Zo wordt de stem van Afrikaanse vluchtelingen versterkt.

o Zelfvertrouwen ontwikkelen: Er zijn heel veel activiteiten die zich richten op het meedoen van de
kinderen zelf en om hun talenten te ontwikkelen. Dat kan gaan om activiteiten gericht op spel, dans,
etc.

e Competent worden: Helpen zonder geld gebeurt met aandacht op beroepstraining, innovatie,
technologie, informatica en financiéle management

Welke resultaten zijn er tot nu toe behaald?

1. De armoede leidt tot conflicten.

De onwetendheid leidt niet tot rendement. Geen rendement is synoniem van armoede. Conflicten
leiden tot vluchtelingen. Conflicten kom je overal tegen: thuis, op straat en in de buurt, op school en
op het werk, in het verkeer, het uitgaansleven en op het sportveld. Wij willen actief bevorderen dat
mensen hiermee geweldloos omgaan of ze onderling oplossen. Dat doen we bijvoorbeeld door het
organiseren van vaardigheidstrainingen, vooral gericht op jongeren

Dit project geeft belangrijke ondersteuning aan deze jongeren en draagt ook bij aan hoop en aan het
vreedzaam samenleven. Als werkeloze jongeren uitzicht hebben op een toekomst waarin ze voor
zichzelf kunnen zorgen, zullen ze niet meer in de verleiding komen om voor geweld te kiezen.
Daarnaast krijgen deze jongeren informatie over vredesopbouw, conflicthantering, mensenrechten,
etc...
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2. Steun aan Slachtoffers seksueel Misbruik

Vrouwen en meisjes zijn op grote schaal het slachtoffer van seksueel geweld. Verkrachting en
verminking worden gebruikt als oorlogswapen. Stichting Giriwanyu zet zich in voor deze vrouwen
in Burundi door hen medische en psychosociale hulp te bieden.

De slachtoffers van conflicten en oorloog zijn onze kerndoelgroep.

Wat doet Stichting Giriwanyu met het geld dat wordt ingezameld?

Wij zetten projecten op zodat vrouwen medische hulp kunnen krijgen, om met medicijnen seksueel
overdraagbare ziektes te voorkomen, zoals bijvoorbeeld hiv. Ook krijgen alle slachtoffers
psychosociale hulp in de vorm van gesprekstherapie. Altijd in samenwerking met met lokale
mensen. Verder helpen we meisjes en vrouwen met de terugkeer en re-integratiein hun
gemeenschap.

Fondsenwerving werkwijze

De st. Giriwanyu streeft ernaar om te werken middels fondsenwerving. In de komende 5 jaren zal
hier zo veel mogelijk aandacht aan worden besteed. De stichting zal in de komende jaren zo veel
mogelijk sponsormogelijkheden gaan opzetten voor bedrijven, fondsen en andere instellingen die de
stichting structureel willen steunen.

Wat is de belangrijkste achterban van de organisatie?

Stichting GIRIWANYU is een jonge bewegende internationale organisatie, die gedragen zich wordt
door de gedrevenheid van haar bestuursleden en de betrokken vrijwilligers. Onze voorlichting richt
op diaspora uit die drie landen.

Welke strategie wordt er gebruikt om de doelstellingen te verwezenlijken?

In haar strategie beschrijft GIRIWANYU hoe in de in haar visie gestelde beelden en doelen bereikt
gaan worden en geeft samenhangende reeks van voor het handhaven van de continuiteit op langere
termijn.

Maatschappelijke Verantwoord initiatief ondernemen in Nederland

Om haar doelen te bereiken zoekt GIRIWANYU daarbij samenwerking met stichtingen, bedrijven
en particulieren die betrokken zijn of zich betrokken voelen bij de ontwikkeling van arme landen.
Samendoen en ontwikkelen

GIRIWANYU bevordert betrokkenheid tussen partners, de doelgroep en de overheden in
projectlanden. GIRIWANYU vergoot de eigenschap van de doelgroep in ontwikkelingsland.
Politieke betrokkenheid

De machthebbers in de ontwikkelingslanden doen om mee om deze GIRIWACU-uitdagingen te
realiseren.

Fondsen en vermogen beheer

Geld is bij het realiseren van het stichtingsdoel erg belangrijk. Zonder financiéle middelen is het
onmogelijk om deze activiteiten te ontplooien. Je donatie - hoe klein - ook is dan ook van harte
welkom. Vanzelfsprekend houden we je op de hoogte waar we het geld precies aan besteden. Naast
een donatie kun je natuurlijk ook een inzamelingsactie starten.

Je kunt ons ook helpen door uw tijd en energie ter beschikking te stellen. Stichting Giriwanyu draait
volledig op de inzet van enthousiaste vrijwilligers. Zonder hun hulp zouden wij onze boodschap
niet zo breed kunnen uitdragen. Stichting Giriwanyu kan met uw (financiéle) ondersteuning veel
betekenen voor projecten in Burundi. Gezien het werk geheel door vrijwilligers wordt uitgevoerd,
komt uw steun direct ten goede van de projecten.

Duurzame, rechtvaardige wereld zonder armoede Projects




The knoweldges are the key

Overzicht van het huidige aantal betaalde krachten en vrijwilligers (incl. bestuursleden)

1. Vrijwilligers

Onze stichting is een vrijwilligersorganisatie. Vrijwilligers zetten zich op verschillende manieren in
voor het werk van de stichting.

2. Medewerkers

Wij hebben geen medewerkers.

Fondsen en vermogen besteden strategie
De kosten zullen zoveel mogelijk bespaard en overheadkosten laag te houden. St. GIRIWANYU
werkt met louter vrijwilligers.

Beloningsbeleid
Er vindt geen beloningsbeleid plaats. Alle functies binnen de stichting zijn onbezoldigd

Onze 5 specifieke doelen zijn:

1. Gezondheidszorg voor slachtoffers van oorloog

2. Inclusieve economische groei, werkgelegenheid voor slachtoffers van oorloog

3. Recht voor iedereen en bevorderen van veiligheid voor de slachtoffers van oorloog

4. Inclusief, gelijkwaardig en kwalitatief onderwijs voor iedereen voor de slachtoffers van
oorloog

5. Water en sanitaire voorzieningen voor iedereen voor de slachtoffers van oorloog
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